The Young Women's STEAM Research &
Preparatory Academy's Commitment
to you

e To help you set high expectations where we will
scaffold, support and motivate the learner to succeed
beyond their goals.

e To provide a rigorous and challenging high quality
curriculum

* Allow risk taking, creative thinking and exploration.
e Create collaborative and safe learning environments.

e (Create a culture based on trust, respect and
responsibility.

e Provide meaningful connections to the community
through service learning.

e Provide frequent reports to families on their child's
progress through progress reports and report cards

e Provide parents access to staff and opportunities to
volunteer on campus, as well as to observe classroom
activities

e Review and amend this compact annually in
collaboration with parents.
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VISION
YWA will partner with parents and families to build STEAM
students who will meet the state's high standards and will
be empowered to DREAM, DESIGN & DELIVER valuable
solutions for a better world.

MISSION

To sustain a culture of the Young Women's STEAM High
School and Research Academy
Self-Directed Learning
Trust, respect and responsibility
Commitment to the community
Awareness and Preparation
Meaningful Connections

NORMS

Create and foster a safe environment.
Honor, respect and be present.
Communicate freely and clearly
Take risks, adapt and have fun
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Students will graduate with the following skills
civic awareness and empathy
Critical thinking and problem solving
Creativity and innovation through STEAM
Personal liability and agency
growth mindset
intrapersonal and interpersonal communication

eademy

BUILDING A CULTURE OF TRUST,
RESPECT, AND RESPONSIBILITY




YOUNG WOMEN'S

EAM RESEARCH & PREPARATORY

Cleademy

Welcome to the first single-
gender campus of the El Paso
Independent School District!
We've partnered with New
Tech Network to bring you an
innovative and engaging
academic opportunity to
connect real-world STEAM
(science, technology,
engineering, arts, and math)
concepts with what you're
learning in the classroom. You
will also participate in service

learning projects and activities

that connect you directly with
your community.

Young Womens' STEAM Academy
2231 Arizona Ave.
El Paso, Texas 79930

YOUNG WOMEN'S

As facilitators, we will...

As learner's, we will...

Keep families informed about your learner's progress
and needs by communicating regularly with students
and their families about classroom expectations,
grading system, homework policy, and goals.

Make sure each student gets the help they need as
soon as they need it.

Address parent and student concerns immediately.
Respect and value the diversity of our school
community.

Develop our professional skills and teaching strategies
so that we can successfully teach all students

As parents, we will...

Keep ourselves informed concerning our students
progress and needs by communicating regularly with
our student and school about classroom expectations,
grading system, homework policy, and goals in order
to succeed.

Make sure my student gets the help they need as soon
as they need it.

e Address all of my students concerns immediately to

the school.

Ensure my student respects and values the diversity of
the school community.

Ensure my student develops professional skills and
strategies that they can incorporateto be a
successfulstudent

e Monitor and achieve our goals and expectations by
informing facilitators and our family of our successes
and challenges.

¢ Please follow the Academy rules and respect our
classmates, facilitators and all other people in our
Academy by embodying our culture of trust, respect
and responsibility.

e Attend each class regularly and be on time

e Listen to instructions, do our schoolwork and
homework to the best of my ability, and return my
homework on time, understanding that it is my
responsibility.

e Talk to my parents about the school and give parents
any information the Academy sends home.

* Have a growth mindset to be flexible and adaptable.
Never give up!

For any question regarding the Parent Engagement
Policy or Compact feel free to contact:

Ms. Victoria Ramirez, Campus Clerk/Parent
Engagement Liaison

915-236-4800

vvservin@episd.org



El Compromiso de YWA para
mujeres jovenes con usted

Para ayudarlo a establecer altas expectativas,
apoyaremos y motivaremos al alumno para que
tenga éxito mas alld de sus objetivos.

Proporcionar un plan de estudios riguroso vy
desafiante de alta calidad.

Permitir la toma de riesgos, el pensamiento creativo y
la exploracion.

Crear entornos de aprendizaje colaborativos vy
seguros.

Para ayudarlo a establecer altas expectativas en las
que apoyaremos y motivaremos al alumno para que
tenga exito mas alla de sus objetivos.

Crear una cultura basada en la confianza, el respeto y
la responsabilidad.

Proporcionar  conexiones  significativas a la
comunidad a traves del aprendizaje de servicio.

Proporcionar informes frecuentes a las familias sobre
el progreso de sus hijos a traves de informes de
progreso y boletas de calificaciones

Proporcionar a los padres acceso al personaly

oportunidades para ser voluntarios en el campus, asi
como para observar las actividades del aula

Revisar y enmendar este pacto anualmente en
colaboracion con los padres.
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VISION

Young Women's STEAM
Research and Preparatory
Academy

YWA se asociard con padres y familias para formar
estudiantes STEAM que alcanzaran los altos estandares
del estado y estardn empoderados para SONAR,
DISENAR y ENTREGAR soluciones valiosas para un

mundo mejor.

MISION

Mantener una cultura de la Academia de Investigacion y

Preparatoria STEAM de las Mujeres Jovenes
Aprendizaje auto-dirigido
Confianza, respeto y responsabilidad
Compromiso con la comunidad
Conciencia y preparacion
Conexiones significativas

NORMAS

Crear y formentar un entorno seguro.
Honrar, respetar y estar presente.
Comunicarse libre y claramente
Arriesgate, adaptate y diviertete

PERFIL DE EGRESADO

Acuerdo entre la escuela y los padres
2023-2024
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YOUNG WOMEN'S

STEAM RESEARCH & PREPARATORY

Los estudiante se graduaran con los siguientes
habilidades
Conciencia civica y empatia
Pensamiento critico y resolucion de problemas
Creatividad e innovacion a traves de STEAM
Responsabilidad Personal y agencia
Mentalidad de crecimiento
Communicacion intrapersonal e interpersonal

CONSTRUYENDO UNA CULTURA
DE CONFIANZA, RESPETO Y
RESPONSABILIDAD
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Bienvenido al primer campus
de un solo genero del Distrito
Escolar Independiente de El
Paso! Nos asociamos con New
Tech Network para brindarle
una oportunidad academica
innovadora y atractiva para
conectar los conceptos STEAM
(ciencia, tenologia,ingenieria,
artes, y matematicas) del
mundo real con lo que esta
aprendiendo en el aula.
Tambien participara en
proyectos y actividades de
aprendizaje de servicio que lo
conectan directamente con su
comunidad

Como facilitadores, nosotros...

Como estudiantes, nosotros...

Young Womens' STEAM Academy
2237 Arizona Ave.
El Paso, Texas 79930
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Mantenga a las familias informadas sobre el progreso
y las necesidades de su learner comunicandose
regularmente con los alumnos y sus familias sobre las
expectativas del aula, el sistema de calificaciones, la
politica de tareas y las metas.

Asegurese de que cada alumno recia la ayuda que
necesita tan pronto como la necesite.

Aborde las inquietudes de los padres y del alumno de
inmediato.

Respete y valore la diversidad de nuestra comunidad
escolar.

Desarrollar nuestras habilidades profesionales y
estrategias de ensenanza para que podamos ensenar
con exito a todos los alumnos.

Como Padres, nosotros...

Mantenernos informados sobre el progreso y las
necesidades de nuestros estudiantes
comunicandonos regularmente con nuestro
estudiante y la escuela sobre las expectativas del salén
de clases, el sistema de calificaciones, la politica de
tareas y las metas para tener éxito.

Anime a mi hija a hablar conmigo sobre la tarea, el
trabajo en clase y las calificaciones. Participar
personalmente en la educacion de mi hijo y enfatizar
que la educacin es muy importante.

Anime a mi hijo a leer de forma independiente y
refuerce el mensagje de que la lectura es de vitial
importancia.

e Supervisar y lograr nuestras metas y expectativas el
informar a los facilitadores y a nuestra familia de
nuestros exitos y desafios.

e Siga las reglas de la Academia y respete a nuestros
companeros de clase, facilitadores y a todas las demas
personas de nuestra Academia al incorporar nuestra
cultura de confianza, respeto y responsabilidad.

e Asista a cada clase con regularidad y sea puntual

e Escuchar intrucciones, hacer nuestro traajo escolary
tarea lo mejor que pueda y devolver mi tarea a tiempo,
entendiendo que es mi responsabilidad.

e Hablar con mis padres sobre la escuela y darles a los
padres cualquier informacion que la Academia envie a
casa.

e Tener una mentalidad de crecimiento para ser flexible y
adaptable. Nunca darse por vencido!

Si tiene alguna pregunta sobre la Politica de
participacion de los padres o el Pacto, no dude en
comunicarse con:

Sra. Victoria Ramirez, Enlace de Participacion de Padres
/ Recepcionista

915-236-4800

vvservin@episd.org






